#DIGI

Haastaa meidat
kyseenalaistamaan olemassa
olevat toimintatavat ja luomaan ne
uudelleen, entista toimivammiksi
ja joustavammiksi.




#DIGIKYVYKKYYS

Opiskelijan kyky toimia sujuvasti
digitalisoituvissa
oppimisymparistoissa. Taito
kayttaa korkeakoulun valitsemia
sahkdisia jarjestelmia ja hyodyntaa
digimaailmaa asiantuntijuutensa
rakentamisessa ja
verkostoitumisessa.



#DIGILOIKKA

Digitalisaation hyotyjen ja
mahdollisuuksien
konkretisoiminen tavalla, joka
tukee oppimista ja tekee
suomalaisista
ammattikorkeakouluista maailman
parhaita.




#DIGIMENTOROINTI

Kahden tai useamman henkilon
valista yhteistyota, jossa osapuolet
haluavat kehittya yhteisella
kiilnnostuksen alueella (esim.
tydelamavalmiudet) ja jakaa
osaamistaan hyddyntden
keskindisessa vuorovaikutuksessaan
digimenetelmia ja -tydkaluja.
Perustutkinto-opiskelijan mentorina
voi toimia YAMK:n opiskelija, alumni
tai tydelaman edustaja.
Mentoroinnissa hyddynnetaan
erilaisia muotoja, kuten rynma- ja
vertaismentorointia seka
ristiinmentorointia, jossa osallistujat
tulevat eri korkeakouluista, eri
organisaatioista ja eri aloilta.



#DIGIOHJAUS

Opiskelijalle tulee opintojen eri
vaiheessa erilaisia ohjaustarpeita,
niin opiskeluun, ammatilliseen
kasvuun samoin kuin
hyvinvointiinkin liittyen. Naissa
ohjataan ja tuetaan opiskelijaa
kayttajalahtoisten, soveltuvien,
moninaisten viestintdkanavien
kautta (unohtamatta kasvokkaisia
kohtaamisia).




#DIGISTARTTI
(PAKETTI)

Opintojen alkuun sijoittuva
kokonaisuus, joka auttaa
opiskelijaa ottamaan kayttdon ja
hy6dyntamaan
korkeakouluopiskelussa tarvittavia
sahkoisia valineitd, laitteita,
ymparistdja ja menettelyja.
Sisaltaa ohjeita, harjoituksia ja
mahdollisesti osaamismerkkeja.



#DIGITUTOR

Vertaisopiskelija, jolla on valmiutta
ja halua tukea opiskelussa
kanssaopiskelijoita ja/tai
opiskelijaryhmia
kayttajalahtoisten, soveltuvien,
moninaisten viestintakanavien
kautta unohtamatta kasvokkaisia
kohtaamisia.



#DIGITUTOR-
OPETTAJA

Samat tutoropettajan palvelut,
mutta myos digitaaliset palvelut
kaytossa. Hyodyntaa ohjaukseen
monipuolisia ja kunkin AMKin
tarjoamia viestintakanavia kanavia
yksil6- kuin rynmaohjauksessakin.
Huomio turvallisen ja
luottamuksellisuuden
ohjausympariston digitaalisissa
palveluissa ja tietojen
salassapidon. On valmis oppimaan
ja ottamaan haltuun myads
kayttajien suosimia
yhteydenpitovalineita.



#eAMK

Kehittaa korkeakouluoppimisen
ekosysteemeja, jotka perustuvat
yhteiseen digitaaliseen
opintotarjontaan,
tyoelamalahtoiseen
pedagogiikkaan ja opiskelijan
tyoelamavalmiuksia ja hyvinvointia
tukevaan digitaaliseen ohjaukseen.
Uudistaa ammattikorkeakoulut
yhteistyohon perustuvaksi
kehittajayhteisoksi.



#eOPINTOPALVELUT

prosesseja.
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#JOUKKOISTAMINEN

Talkoistaminen - joukkoisttaminen
- crowd sourcing

Hajautettu ongelmanratkaisu ja -
tuotantomalli, jossa hyddynnetdan
organisaation ulkopuolista
osaamista rajattua tehtavaa
varten. Osallistuminen on
vapaaehtoista ja motivaationa
usein yhteisen asian edistaminen.
Joukkoistaminen tapahtuu usein
digitaalisen alustan kautta.



#OPINNOLLISTA-
MINEN

Opintojen aikana tapahtuvan
tyoskentelyn tai esimerkiksi
harrastustoiminnan tunnustaminen
osaksi opintoja. Tutkinnossa
edellytettavaa osaamista hankitaan
tekemalla tyo6ta ja kokemus kytketaan
aiheeseen liittyvaan tietoperustaan.

Opinnollistamisprosessin ideoinnissa ja
suunnittelussa seka hyvaksiluvussa
mukana opiskelijan lisaksi vahvasti
myOs opettajatutor seka
opintokokonaisuuden vastuuhenkil®.



#OPISKELUKYKY

Opiskelukyky on opiskelijan tyokykya.
Opiskelukykya maarittavat opiskelijan
omat voimavarat, opiskelutaidot,

opetustoiminta ja opiskeluymparisto.

Se on kokonaisuus, jossa em. tekijat
vaikuttavat toisiinsa.




#OPISKELUTAIDOT

Opiskelijan kyky suunnitella ja seurata
omaa opiskeluaan seka valita itselle
sopivia tapoja opiskella. Sisaltaa
kokonaisuuksia kuten motivaatio,

ajankaytto, opiskelutekniikka,
itsendinen ote, tavoitteellisuus,
ongelmanratkaisu ja sosiaaliset taidot.




#OPPIMISEN
EKOSYSTEEMI

Oppimisen ekosysteemit ovat
toimijoiden ja valineiden dynaamisia
ja kehittyvia kokonaisuuksia, jotka
edistdvat oppijan osaamisen ja
tydelaman kaytanteiden kehittymista.
eAMK-hankkeessa rakennetaan
uudenlaisia oppimisen polkuja ja
oppimisymparistdja tydelaman ja
koulutuksen yhteisty6ssa. Oppimisen
ekosysteemit perustuvat
tybelamalaheisen pedagogiikan seka
digitaalisen oppimisen
mahdollisuuksiin seka ohjauksen
soveltamiseen ja kehittamiseen.



#PILOTOINTI

1) Ristiinopiskelun kehittaminen -
hankkeen pilotointi = OKM-
rahoitteisen erillisen
ristiinopiskeluhankkeen
suorittama jarjestelmapilotointi,
johon me voimme osallistua.

2) eAMK-hankkeen pilotointi, jossa
valitaan (olemassa olevia) verkko-
opintojaksoja paivitykseen ja
paivitetaan peilaten eMK-
hankkeessa tuotettuihin
laatukriteereihin.
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#PROFILOINTI

Kukin ammattikorkeakoulu voi
keskittya kehittamaan ja
tuottamaan valtakunnallisesti niita
verkkokursseja, joiden sisallgissa
heilla on suurin asiantuntemus.



#RISTIINOPISKELU

Opiskelija voi osallistua toisen
korkeakoulun opintojaksoille ja
sisallyttaa suoritukset omaan
tutkintoonsa. eAMK-hankkeen
aikana opinnot ovat maksuttomia.




#TUTOROPETTAJA

My0s opettajatutor, rynmaohjaaja,
valmentaja.

Opettaja, jonka erityistehtavana on
ohjata niita opiskelijoita, jotka
kulkevat valtavirrassa. Nivoo
ammatillisen kasvun ohjausta
tuutoroitavaan ryhmaan ja
yhteis66n. Ohjaa opiskelijan oman
oppimisen ja uran hallintaa.
Tutoropettaja ohjaa erityista tukea
tarvitsevia eri yhteistydtahoille
(opo, terveydenhuolto, kuraattori).



